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Datenschutz in Kirchengemeinden

Handreichung fir Kirchenvorstinde

und Gemeindesekretariate
in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck
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Datenschutz allgemein

o e Wiirde des Menschen int umantastbar. Sie zu ackhten und su sobiitzen ist Vﬁpﬁﬂtﬂ-
tung aller staxtlichen Gewalt "
(Artkel 1 Abs 1 GGE)

,,_fm'rr bt dar Recl a'ufﬁa'f Enﬁl%ﬂtﬂng seiner Persdnlichieat, ©
(Artikel 2 Abs, 1 Sa 1 GG)

wDie Bectimmungen dev Artikel 136, 137, 138, 139 und 141 der dewtschen Verfasmmg
vom 11 August 1919 snd Bestandteil dieses Grundgeetzss. ™
(Artkel 140 GG)

o Jede Religionsgemeinschaff ordnet und verwaltee ilwve Angelegenbeiten selbstindiz inner-
halb der Schvanken des fiiv alle geltenden Gesetzes "
iArtikel 137 Abs. 3 der deutschen Verfassung vom 11, August 1919)

Die beiden ersten Artlkel des Grundgesetzes der Bundesrepublik Deutschland geben
allem staatlichen Handeln die Achtung der Werte  Menschenwiirde™ und ,allgemei-
nes Perstinlichkeisrecht® vor. Disse gesetzliche Vorgabe hat vicle Ausprigungen und
Konsequenzen. Eine davon ist das Bechtauf informationelle Selbsthestimmung, Das
heiltt konkrer, dass jeder Mensch grundsilich selbst dariiber entscheidet, welche
seiner persénlichen Daten von wem, wann, wie und wozu verwendet werden diirfen.

Im so gepannten Volkssihlungsurtell® des Bundesverfassungsgerichtes vom
15.12.1983 wird in einem der Leftsime zunichst jegliche Erhebung, Verarbeltung
und Muzung personenbezogener Daten verboten. Das Urtedl sieht in der weiteren
Erliuterung nur zwel Tathestinde vor, die iiberhaupt cinen Umgang mit personen-
bezogenen Daten erlauben (Verbot mit Erlaubnisvorbehalt). Dies ist zum cinen die
vorherige, informierte und schriftliche Einwillizung der betroffenen Person, die auf
frefer Entscheldung beruhen muss, oder elne gesetzliche Regelung zur Verarbeitung
personenbezogener Daten.



[Das staatliche Datenschutzrecht gile auferund des Artikels 140 GG in Verbindung
mit Artlkel 137 Abs. 3 der deutschen V:rfassung wvom 11. J'Lugust 1919 nicht direkt.
Die Evangelische Kirche in Deuntschland (EKDY) und fhre Gliedkirchen sind ver-
pHichtet, ein dem smatlichen Nivean vergleichbares Datenschutzrecht zu schaffen.
Sie tragen dem Datenschutz und allen daraus abzuleitenden Rechten und Plichten
durch eln clgenes Dat:nschuuga:iz R:c]:l.nu.n.g, welches in wesentlichen Tellen an
das Bundesdatenschumgesetz (BDSG) angelehne st und kirchliche Besonderheiten
durch elgenstindige Regelungen ergiinze. Das EKD-Datenschurzgesetz (D5G-EKD)
ist eln Auffanggesetz”, das dann zum Tragen kommt, wenn andere kirchliche oder
staatliche Rechtsvarschriften, die die niheren Umstinde der Erh:bung, 1Il.lrv.-_lra.r|3¢.'.11:|.Lr.|.g
und Nutzung personenbezogener Daten beschreiben, fehlen.

21000
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[ es sich belm Datenschutz zunichst um ein Biirger- und Frelheltsrecht handelt,
aus welchem sich eine staatliche Vcrpﬂlchmng ableitet, werden hier auch mc_p].[z;[-
te und unabdingbare Rechte fiir dic cinzelne Person benannt. Grofie Bedeurung
kommt dem Recht auf Auskunft zu, welche persiinlichen Daten gespeichert sind
und zu welchen Fwecken sie genuter oder an Diritte ilbermittelt werden. Daneben
bestehen noch ﬁ_usprﬁch.: unter anderem auf Er.r].cht[gu.ug falscher Diaten, auf Spr_r-
rung oder auf Léschung nicht mehr benétgter oder unzulissig gespeicherter Daten.

Fiir die Eva.ugd.[schc Kirche in Deutschland I{EKD] und fhrer Gliedldrchen hat der
Schutz der Daten der Gr_l:ncln.dcg]lad::, der Menschen, die krchliche oder diakeo-
nische Angebote (z. B. Kindermagesstiten, [Hakoniestadonen) wahmehmen, und
der Mitarbeitenden besondere Bedeutung. Datenschuzgerechtes Handeln wird in
Zulunfr nicht nur eine peserzliche Verpflichtung, sondern in Anbemacht der Da-
tenskandale® der jiingsten Vergangenheit auch immer mehr ein Qualitits- und Gii-
temerkmal kirchlichen Handelns sein.

Das kirchliche Datenschutzreche sicht deshalb unter anderem die VerpHichtung je-
der einzelnen Gliedkirche zur Bestellung einerfeines Datenschutzbeauftragten als
Aufsichtsbehiirde vor. Es ist ein grundsiitzliches Anliegen aller Datenschutzbeauf-
tragten der evangelischen Landeskirchen in Dieutschland, iiber dieses clementare
Recht des Datenschutzes zu informieren und iiber dessen Einhaltung zu wachen.



Datenschutz in Kirchengemeinden

Verantwortlich fir die El.n.haltu.ng der Vorschriften tiber den Datenschutz ist der
Kirchenvorstand. Mitarbeitende im Haupt-, Meben- oder Ehrenamt sind bel der
Aufmahme ihrer Tidgkeit auf das Datengeheimnis zu verpflichten (§ 6 DSG-EKTY).

Drer zentrale Ort der Verwaltung ist in der Regel das Gemelndebiiro. Hier laufen
melst jalle Fiden® zusammen, hier ist der ,Umschlagplatz" fiir personenbezogene
Daten von Gemeindegliedern, Mitarbeltenden oder Menschen, die angebotene
Dienste der Kirchengemeinde in Anspruch nehmen. Das meiste bleibt in den Kir-
chengemeinden, anderes kann oder muss sogar an Diitte weltergegeben werden.

Bei allem Handeln muss aber darauf geachtet werden, dass nicht alles, was wiin-
schenswert oder technisch miglich ist, auch erlanbe ist. Manche pragmadsche La-
sung entpuppt sich im Machhinein als datenschutzrechilich bedenklich oder gar un-
miliissig. Die viclen Anfragen im Laufe der letzten Jahre aus Kirchengemeinden, aber
auch Beschwerden von Betroffenen haben mir gezeigt, dass sich einerseits efne hohe
Sensibilitit entwickelt hat und andererseits cin gewisses Mafl an Unsicherheit vor-
handen ist, wie mit personenbezogenen Daten in Kirchengemeinden umzugehen ist.

Die meisten Anrepungen habe ich bel viclen durchgefithrien Schulungen zum The-
ma Datenschurz im Rahmen von Fortbildungsveransaaltungen fiir Gemeindese-
kretirinnen erhalten. Micht alles, was nachgefragt wurde, kann hier wiedergegeben
werden. Bel der Erstellung der Handrelchung habe ich mich bemiiht, Antworten zu
den hiufigsten Fragen auf der Grundlage der akmell geltenden Rechesvorschrifien
m1 geben. Die Handreichung soll Sie bei der Erfiillung Threr Aufgaben dahingehend
unterstiitzen, mit den Thnen anvertrauten personenbezogenen Daten von Gemein-
degliedern, Mitarbeltenden und Menschen, die kirchliche oder diakonische Ange-
bote wahrnchmen, veranrwortungsbewusst im Rahmen der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen umzugehen.

Michael Horst
Beaufiragrer fiir Datenschuez
Mai 2015



Gemeindcbiire-1'C

In der Regel ist in jeder Kirchengemeinde ein dienstlicher Bechner vorhanden. Melst
miissen mehrere Personen auf gemeinsame Datelen und Dokumente sowle auf Pro-
gramme zugreifen kinnen. Heutlge Berrichssysteme erlauben es, auf cinem Geriit
mehrere Wutzer mit elpener Mutzerkennung anzulegen. Davon sollte unbedingt Ge-
brauch gr_n:lacht werden. In der R:gd besteht die Nutz.:rk:nnu.n.g aus dem Benut-
zernamen und einem pr_rsﬁnllchm und gdid.m:n Passwoart, das in der Kumpl:xlt!it
der Passwormichdinie entsprechen sollte. Ein Passwort darf nie (1) Dritten bekannt
gegeben werden, auch nicht Vorgesetzten, die darum bitten oder es anordnen. Die
Nuu.:rk:nnung dient unter anderem dazu, nadipr'ﬁfcn zu ldnnen, wer, wann, was
und wie geindert hat (Anlage zu § 9 DSG-EKD, Fingabekontrolle). Dias schiitzt die
mgangsberechdgten Nutzer davor, im einem Problemfall in Bewelsnot mu geraten,
well mehrere Personen mit der gleichen Mutzerkennung gearbeitet haben und nicht
mehr feststellbar ist, wer Daten eingegeben, verindert oder geldsche hat

o ,5

Die private Mutzung eines personalisierten E-Mail-Postfachs auf dem dienstlichen
PC ist nicht ausdriicklich verboten. Dennoch ist d.rI.n.gcnd davon abzuraten, diese zu
gestatten oder durch berrichliche Ubung zuzulassen. Diese Postficher diirfen wegen
des miglichen privaten Inhals von E-Mails aufgrund des § 88 Telekommunileati-
onsgesetz | T KIG) nicht mehr eingeschen werden, und zwar auch dann nicht, wenn



man nur die Inhalte dienstlicher E-Mails mir Kennmis nehmen will, z. B. bei Urlaub
oder sonstiger Engerer Abwesenhelt von Mitarbeltenden (siche Privare Murzung
diensticher Telelkommunikadonstechnik®).

Die private Nutzung des Internets = B, zum Erreichen eines privaten E-Mail-Post-
faches kann durch das vertretungsberechtigte Organ der jewelligen krchlichen Kée-
perschaft zugelassen werden (§ 5 Abs. 4 [uK-Geserz). Es empfichlt sich der Abschluss
einer Dienstvereinbarung mit der zustindigen Mimbeitervertretung,

Iﬂrﬂ]:l.::nlmtanﬂspmtnkﬂlh

.Uber dic Ergchnisse der Verhandlungen des Kirchenvorstandes wird cine Micder-
schrift in das Verhandlungsbuch eingetragen, ..." (Artikel 31 Abs. 1 Grundord-
nung-Gi0). Diess enthilt unter anderem regelmifiz  personenbezogens Daten,
z. B. bei Beschliissen zu Einstellungen von Mitarbeitenden oder Anderungen im
Beschifrigungsverhilinis bis hin zu dokumenterten Problemfillen.

Gemill § 2 Abs. 1 der Richtlinien zur Fithrung der Miederschriften iiber Kirchenvor-
standssitzungen ist das Verhandlungsbuch in gebundener Form oder als Lose-Blatt-
Buch, dessen Blitrer auf alterungsbestindigem Papier und mit dokumentenecheer
Farbe auspedruckt werden, mit fortlaufenden Blattzahlen zu fiihren. Der Kirchen-
vorstand kann beschliefen, dass seine stimmberechtigten Mitglieder eine Abschrife
der Niederschrift erhaleen.

Diie Miederschrifren fiir das Lose-Blart-Buch kénnen elektronisch (z. B. als Waord -Dia-
kument oder PAdf-Datel) erreugt und gespeichert werden. Das weckt viclfach den
Wunsch, die neuen i".-’!ﬁg].[d‘:k:[tm der Kommunikationstechnilk zu nutzen und die
Promlwlle als Datel (meist unverschliisselt) per E-Mail iiber 6fentiche Nerze an dic
Kirchenvorstandsmirglisder zu versenden. Auf der Grundlage der aktuellen daten-
schutzrechtlichen Regelungen st dieses nicht erlaube.



Mach § 6 Abs. 2 IuK-Gesetz ist die Speicherung von Kirchenvorstandsprotokallen
auf privaten Endgeriten niche zulissig (siche \Diensdiche Mutnuing privater Endge-
rite”). Die Verschliisselung der Datelen, dic nach § 7 Abs. 2 Sa 2 der Richelinic
vorzusehen Ist, bite zwar mehr Sicherheit, ist aber mit der Regelung des luK-Geset-
zes nicht verelnbar, Abschriften der Protokolle sollten deshalb nur als Koplen verteilt
oder per Post verschicke werden. Auch diese sind von den Kirchenvorstandsmit-
gliedern im hiuslichen Umfeld fiir Dritee unzuginglich aufrubewahren und beim
Ausscheiden aus dem Kirchenvorstand zu vernichren.

Alternatven, z. B. ein g:schﬁl:.r.t:r Bereich fiir Iﬂrch.:uwrsta.ndimltg].[:dﬂ auf elner
Internetplattform, kiinnen nur dann in Betracht gezogen werden, wenn die daten-
schutzrechtlichen Bestimmungen cingehalten werden. Dlas heilft unter anderem,
dass die Vertraulichkeit des Inhalts von Kirchenvorstandsprotokollen gewahre blei-
ben und die Speicherung auf privaten Gerfiten ausgeschlossen sein muss (nur lesen-

der Zugriff).

Kirchenbiicher

~DMe Fihrung der Kirchenbiicher gehért zu den Verwaltungsaufzaben des Plarrers
oder der Plarrerin® (§ 1 Abs. 1 Satz 2 Kirchenbuchordnung). Mehrere Kirchenge-
meinden kénnen die Fihrung von Kirchenbiichern einer gemeinsamen Stelle (z. B.
Kirchenbuchamt) fibertragen. Die kirchenbuchfithrenden Stellen sind verpHichtet,
die sich aus den Kirchenbiichern ergebenden Daten dem Kirchenkreisamt bzw. dem
Gemeindeamt mur Weltergabe an die zustindigen Stellen mituteilen. Dariiber hi-
naus diirfen Auskiinfre aus den Kirchenbiichern nur Berechtigten miindlich oder
schriftlich in beglaubigter Form erteilt werden. Die Erteilung von Auskiinften be-



schriankt sich auf die B:a.ntwo:tu.n.g konlreter E.an.c].ﬁ'agm. E:r:chligt: sind in der
Regel nihere Verwandte der betroffenen Person bzw: Behfrden im Rahmen ihrer
Zustindigheit.

Kirchenbiicher diirfen an Dirtte nicht ausgelichen und e diirfen auch keine fotome-
chanischen Kopien erstellt werden. Fiir die Einsichtnahme in Kirchenbiicher gelten
die Vorschriften des kirchlichen Archivrechts und der dazu erlassenen Benutzerord-
nung. Danach hat jede Person, die ein berechdgtes Interesse glaubhatt macht, das
Reche, Archivgut nach Maflgabe dieser Vorschriften zu nutzen. Archivgut, das sich
wie in den Kirchenbiichern auf natiitliche Personen bezicht, darf frithestens 10 _IaJ:er.
nach dem Tod der betroffenen Person genutzt werden. Ist der Todestag nicht festzu-
stellen, endet die Schurzfrist 100 Jahre nach der Geburt. Besondere Besttmmungen
kénnen lingere Schutzfristen vorsehen. Erwaige gesonderte Sperrvermerke sind zo
beriicksichtigen. Fiir weitergehende Anskiinfte wenden Sie sich am besten an das
Landeskirchliche Archiv der EKEW

Gemeindeglicderverzeichnis

Mach dem Kirchenmitgliedschaftspeserz der EKD (§ 14 Abs. 2 KMG) wird durch
gliedkirchliches Recht bestimmit, welche kirchliche Stelle zur Fithrong des Gemein-
degliederverzeichnisses verpfichtet ist. Aus § 2 Abs. | Kirchenbuchordnung lisst
sich ableiten, dass das Fithren des Gemeindemitgliederverzeichnisses ebenfalls zu
den Verwaltungsaufgaben des Parrers oder der Pharrerin gehiére

Dhas Gemelndegliederverzeichnis setzt sich zusammen aus den kommunalen Melde-
daten und den kirchlichen Diaten des Kirchenmitglisds und dessen Familienangeha-
rigen, die nicht derselben oder keiner &ffentlich-rechtlichen Religionsgemelnschaft
anpehiéren. Zor Verwaltung wird in der EKKW das Programm KirA cingesetzr, das
elnerseits viel filtige Maglichkeiten bietet, andererseits hiufg Frapen anfwickt, welche
Muteung erlaubt oder nicht zulissig ist.

Grundsitelich darf cine Kirchengemeinde nach % 19 Melderechsrahmengeserz
(MRRG), den Landesmeldegesetzen und glisdkirchlicher Rechtsvorschriften die von
der Meldebehiirde iibermittelten Daten der Gemeindemitglisder unter Berficksiched-



gung kommunaler und kirchlicher Sperren zur Erfiillung threr Aufgaben verarbelten
und nutzen. Die kommunalen Daten von oben beschriebenen Familienangehiirigen
werden zur Feststellung des Kirchensteuersarzes iibermirtelt und sind an diesen kon-
kreten fweck gebunden. Fir die Numung dieser Daten zu einem anderen Zweck
bedarf es zwingend einer Rechisvorschrift, die das zuldsst.

Die personenbezogenen Daten aus dem Gemeindegliederverzeichnis sind ein hohes,
sensibles und zu schiimendes Gut. Der Schutzbedarf ist wegen der kommunalen
Sperren AKST 1, 3 und 6in _sehr hoch® dinzustufen. Das verpfichtet zu elnem sorg-
samen Um.ga.ng mit den Meldewesendaten. Bei allen ﬁl.uswcrtun.g:n aus KirA, bel
denen kommunale eder kirchliche Sperren aufgehoben werden sollen, muss gepriift
werden, ob dies mit dem Zweck der Sperren vereinbar ist.

[a Daten ans dem Gemeindegliederverzeichnis nie unverschliisselt aufierhalb des
geschiitzten Intrancts oder des gesamddrchlichen E-Mail-Systems (..@ecklw.de)
an andere E-Mail-Adressen werschickt werden diicfen, werden diese systemseltig

rwangsverschliisselt.

Gemeindcbricf

Hiufig wird die Frage gestellt, ob die Verdfentlichung von Amtshandlungen und
persdnlichen Jubilien im Gemelndebrief zulissig ist. Auch wenn es in der EKKW
keine konkrete Rechmsvorschrift gibt, die das ausdriicklich erlaubt, kann nach allge-
meiner Auffassung davon ausgegangen werden, dass eine pemelndeinterne Veréffent-
lichung anlisslich von Amtshandlungen mit Wame und Datum zulissly ist, sowelt



sie zur Erfiillung des kirchlichen Auftrags dient und kein Sperrvermerk der betroffe-
nen Person oder von Amts wegen vorliegt. Auch die Veréfentlichung von persénli-
chen Jubilien kann zulissig sein, sowelt die betroffene Person nicht ausdritclklich wi-
dersprochen hat. Ein Hinwels auf die Widerspruchsmiiglichkeit im Gemeindebrief
kann hilfreich sein. Auf die Veréffentlichung von Adressen sollte wegen des Fehlens
einer Rechtsvorschrife verrichter werden.

Als pemeindeintern gilt eine Veréffentlichung, wenn sie im Rahmen gottesdienstli-
cher Veranstaltungen oder in Publikationsorganen der Kirchengemeinde erfolgt, die
nur Gemelndeglisdern zugestellt werden oder nur in kirchlichen Riumen ausliegen.
Eine Verteilung, die dariiber hinausgeht, erwa an alle Haushalte cines Kirchenge-
meindegebictes, in Geschifren, Arztpraxen oder kommunalen Dienststellen, ist un-
zulissig.

Fotos, auf denen Personen erkennbar abgebildet oder namendich genannt sind,
diirfen nur mit deren Einverstindnis im Gemeindebrief verdffentlicht werden. Das
gilt auch fiir gemeindliche Veranstalrungen. Die weit verbreitete Meinung, dass das
Einwverstindnis ab einer bestimmuten Anzahl von Personen nicht edforderlich s, ist
niche haltbar. Vielmehr komme es darauf an, dass z. B. die Veranstaltung selbst das
Objcke des Fotos ist und nicht deren Tellnehmer (§ 23 Abs. | Kunsturheberge-
setr-KunstUrhG).

Bei der Emstellung der Verteilerlisten aus KirA sind pegebenenfalls kommunale Sper-
ren, insbesondere AKSP 1, 2, 3 und 6 und kirchliche Sperren zu beriicksichdgen.
Die Listen sollten nach der Vertellung wisder im Gemelndebiire abgegeben und
nicht anderweitlg (z. B. Altpaplertonne) entsorgt werden.

Soll der Gemeindebrief auch auf der Homepage der Kirchenpemeinde verfiighar
sein, sind die Amtshandlungs- und Jubiliumsdaten vorher zu entfernen, wenn keine
schriftliche E.anstﬁ.ud.n.[s:rk.lﬁ:ung der berroffenen Person ausdriicklich fir diese
Form der Vr_rﬁfﬁ:nﬂlchung va:].[r.gt. Dhes g[lt glrlchcnnaﬂ-:m wenn b:abs[rhﬂgt
wird, die Fotos im Gemeindebrief auch im Internet zu verdffentlichen {Muster einer
Einverstindniserklirung siche Anhang).



Fihren von Personalalaten

Mach der Personalaktenordnung der EKKW wird die Pesonalalets bel der fir die
Ernennung oder Einstellung von Mitarbeitenden zustindigen Kérperschaft oder der
firr sie zustindigen Verwaltungsstelle gefithre (personalakeenfithrende Steelle). Die
Personalakte kann in eine Hauptakee und eine oder mehrere Belakten gegliedert
sein. Auflerhalb der Personalakte diirfen keine ausschlieBlich das Dienst-, Arbeits-
oder Aushildungsverhilinis eines Mitarbeiters oder einer Mitarbeiterin betreffenden
Vorginge gefiihre werden.

Entsprechend dieser Regelung sind die Haupt- und Belakten der Mitarbeitenden bei
der Kirchengemeinde oder dem zustindigen Kirchenkrelzamt zu fithren, Dariiber
hinaus kénnen auch Personal-MNebenakten gefiihre werden, in die aber nur Kopien
von solchen Vorgingen aufgenommen werden diirfen, die auch in der Haupt- oder
Beiakte enthalten sind. Mebenakten entstehen z. B. in Kirchengemeinden, wenn das
mistindige Kirchenkrelsamt personalaktenfiihrende Stelle ist oder umgekehre.

In der Praxis bedeutet das, dass similiche personalaktenfihigen Dokumente im Ori-
ginal (z. B. auch Krankmeldungen) in der Haupt- bzw. Belakte bel der personalalk-
tenfiihrenden Stelle abgeheftet werden. Die Kirchengemende bow. im umgekehrten
Fall das Kirchenkreisamt erhilt nur Kopien der Vorginge, die zu threr Aufpabener-
fillung erforderlich sind.




Fiir das Fithren von elektronischen Personalalien oder auch nur Teilen davon fehle
es rurzelt an den rechtlichen und technisch-organisatorischen Rahmenbedingungen.
Gleichwohl diirfen Personalaktendaten in automartisierten Verfahren verarbeltet wer-
den, wenn das z. B. fiir die Gehalts- oder Besoldungsberechnung erforderlich ist. Zo
beachten ist, dass diese in der Regel der Zusdmmung der Mitarbeitervertretung und
einer Dienstvereinbarung bediirfen.

Daten von Beschifigten diirfen ohne Einverstindnis der betroffenen Person an Seel-
len auflerhalb des kirchlichen Bereichs nur iibermittelt werden, wenn eln iiberwie-
gendes rechtliches Interesse der datenempfangenden Stelle dargelegt wird und kirch-
liche Interessen nicht entgegenstehen. Die Ubermittung an kiinfrige Dienstherren
oder Arbelrgeber ist nur mit der Einwillipung der betroffenen Person zulissig. Dias
heiltt, dass z. B. bel einem geplanten Stellenwechsel in eine andere Gemeinde dem
mikiinfrigen Arbeltgeber auch auf Anfrape keine Auskunft fiber die sich bewerbende
Person erteilt werden darf,

U]:u:u:nltl:lnng an Stellen auflerhalb der Kirchengemeinde

Neben der Nutzung personenbezogener Daten, z. B. aus dem Gemeindegliederver-
zelchnis, spielt die Ubermitdung an Dritte hinfig eine Rolle. Drite sind Personen
und Stellen aufierhalb der verantwortlichen Stelle (Kirchengemeinde). U-b:rmlrdung
ist das Bekanntgeben von personenbezogenen Daten an Diritte durch Weltergabe
oder Einsichtnahme. Fehlt es an spezicllen Rechtsvorschrifien, die cine Ubermitt-
lung ausdriicklich zulassen, ist der Riickgriff auf das DSG-EKD erforderlich.

An kirchliche Stellen diirfen Daten iibermittelt werden, wenn es zur Erfiillung von
Aufpaben der fibermittelnden oder empfangenden Stelle erforderlich isc (§ 12 Abs.
1 DSG-EKD). Damit kann eine Zweckinderung verbunden sein, die zulissig sein
muss, denn die Daten sind stets an den Zweck gebunden, fiir den sie erhoben wor-
den sind.

Die Ubermittlung an éfentliche Stellen des Bundes, der Linder und der Gemeinden
ist nur zulissig, wenn es zur Erfitllung der kirchlichen Aufgabe der iibermittelnden



Stelle erforderich ist (§ 12 Abs. 7 DSG-EKD). Diese Regelung existiert nur im
DSG-EKD und schriinke die Zulissighkeit der Ubermi ttlung an éffentliche Stellen er-
heblich ein. Fiir alle anderen Fille gile § 13 DSG-EKD, bel dessen Anwendung hiu-
fig zwischen elnem berechtgren Interesse des Empfingers und dem schutmrwiirdigen
Interesse der betroffenen Person abgmgr_n werden muss. Im Fweifel r_mpﬁchlt =]
sich, letzteres anminehmen oder beim Beauftragten fiir Datenschutz nachzufragen.

In der Praxis kommt es nicht selten vor, dass personenbezogene Daten unverschliis-
selt iiber Gffentliche Kommunikatonsnetze gesendet werden. Leider wird dieser
Wunsch auch von &ffentlichen Stellen an Kirchengemeinden herangetragen, z. B.
bei der Ubermittlung von Excel-Dateien mit Daten angemeldeter Kinder in Kin-
dertagesstirten. Uber dieses Medium ist die Vertraulichkeit nicht gewihrleistet, da
E-Mails iiber §ffentliche Kommunikationsnetze einer Posdearte gleichen.

Es ist darauf zu achten, dass fiir vertrauliche Daten cin sicherer Transporoweg ge-
wihlt wird, wenn sic das Intranet verlassen sollen. Die Verschliisselung einer E-Mail
oder einer angehingten Datel stellt eine relativ sichere Methode dar. Diese muss aber
auf dem gesamten Transportweg ununterbrochen vorhanden sein. Das Versenden
cines Bricfes oder cines Faxes ist chenfalls eine sichere Alternadve. Andere Daren-
triger zum Transport (USB-5dcks, CDs oder DVDs) sollten passwortpeschiiczt und
verschliisselt sein.




Datenverarbeitung im Aufirag

Manchmal kann es notwendig sein, Dienste won Didtten in Anspruch zu nehmen,
= B. Wartung und Entsorgung von EDWV-Systemen, Akten- oder Datentrigerver-
nichtung oder dhnliches. Immer dann, wenn personenbezogene Daten betroffen
sind, Ist ein Vertrag mit dem Dienstanbieter zu schlieflen, der den Anfordernngen
des § 11 DSG-EKD entsprechen muss.

In den letzten Jahren werden zunchmend auch Internetdienste angeboten, die fiir
Kirchengemeinden interessant erscheinen, weil sie bequem und ohne profien Auf-
wand, oft kostenfrel oder fiir relatv niedrige Gebithren in Anspruch genommen
werden knnen. Das sind belspielswelse | Doodle® fiir Terminabsprachen, ,mozy.de®
zur Datensicherung oder Cloud-Dhenste wie  Dirop-Box™ zum Speichern von Daten
oder Bildern, die mehreren Nuern zuginglich gemacht werden sollen.

Bei vielen dieser Anbleter werden die Daten nicht in Deutschland oder einem
EU-Mitgliedsstaat verarbeitet. Mit dissen Dienstleistern diirfen keine Vertrige abge-
schlossen werden, da dies nach den Vorschriften des DSG-EKD unzuolissig ist. Die
Firmen erfiillen oft nicht annihrend die Datenschutzstandards, die nach dem DSG-
EKD anzulegen sind, und notwendige Vertrige mit den Anforderungen an deren
Inhalt gemiff § 11 DSG-EKD kénnen nicht abgeschlossen werden oder werden es
nicht.

Keine Auftragsdatenverarbeitung ist z. B. das Binden von Lose-Blare-Biichern (Sit-
mingsniederschriften von Kirchenvorstandssitzungen oder Kirchenbiichern). Die
Firmen sollten aber sorgfildg ausgewihlt und mit diesen eine Verpflichrung zur Ver-
schwisgenhelt vereinbart werden.

Fiir Terminabsprachen kann das Angebot der Evangelischen Landeskirche in Wiire-
temberg genutzr werden:

heips:ffuane service e le-roue. defcerviceterminag b ?-‘P."r:':'.l':‘r -dticlleele-swnede bl



Homepage und Social Media

Viele Kirchengemeinden nutzen inzwischen die Maglichkeit, sich im Internet mit
ciner clgenen Homepage oder auf einer Soclal-Media-Plattform wie Facebook mit
ciner sogenannten  Fanpage” zu prisentieren. Hierbel sind einige recheliche Rah-
menbedingungen zu beachten. MNach dem Telemediengesetz [TMG) besteht fiir den
cigenen Internetanftritt eine Impressumspfliche, die die Mindestanforderungen ge-
miff § 5 TMG erfiillen muss. Diiese PHicht besteht auch fiir eine  Fanpage™ bel
Facebook Die Verantwortlichen fiir die Homepage sind dariiber hinaus verpflichtet,
die Mutzer des Internetaufiritts in Form einer Datenschumerklirung in allgemein
verstindlicher Form tiber Art, Umfang und Zweck der Frhebung und Verwendung
personenbezogener Daten zu unterrchten (§ 13 TMG). Beides, Impressum und
Datenschutzerklirung, muss leicht und jederzeit fir den Mutzer abrufbar sein.

Personenbezogene Daten diirfen im Internet nur dann veréfentlicht werden, wenn
dazu das Einverstindnis der betroffenen Person vorliegt. Im Einzelfall ist stets zu
pritfen, ob diess Voraussetzung erfiille ist (siche auch Gemelndebrief™).

Gerne werden auch Bilder _ins Nez® g:su'llt. Hier ist g,n:rﬂr. Scb:gl:alt g:bub:n.. inshe-
sondere wenn es sich um Fotos von Kindern z. B. der Kindertagesstitte oder aus der
Jugzendarbeit handelt. Grundsitzlich diirfen Bilder nur verwendet werden, wenn zn
jedem einzelnen Bild das Einverstiindnis der abgebildeten Person{en) bew. bel Kin-



dern und Jugendlichen das der Personensorgeberechtigten (Eltern) in Schrifiform
Yo.rll:g'l:. Ecl_]ugcn.d.l]chr_n ab elnem Alter von etwa 13-14 ]ah.rr_n (z. B. Konfirman-
dinnen oder Konfirmanden) ist neben dem Einverstindnis der Eltern auch das der
bzw. des Jugendlichen erforderich.

In Einzelfillen kann das Einvemtindnis auch konkludent angenomimen werden,
wenn 2. B. von einem neu gewihlien Kirchenvostand ein Gruppenforo zum Zweck
der Verdffentlichung auf der Homepage erstellc werden soll und die Mitglieder da-
riiber vorher informiert worden sind. Es bleibt dann der oder dem Einzelnen fiber-
lassen, ob er oder sie sich fiir ein solches Foto zur V:rf'ﬁgung stellt oder niche Tut
er oder sic e5, kann von einem konkludenten Einverstindnis ausgegangen werden.

Die Mutzung sozialer Metzwerke wie Facebook, Twitter und Co. durch kirchliche
Stellen bleibt unter dem Aspelr des Datenschutzes welter fragwiirdle. Durch den
Umstand, dass die Server der Anbieter oft nicht in Deutschland, sondern in ande-
ren Staaten innerhalb oder aufferhalb der Europiischen Union betrichen werden,
ist weder deutsches noch kirchliches Datenschutzrecht anwendbar. Es entsteht ein
quasl rechtsfreier” Raum. Das Anbieten einer Fanpage® bel Facebook ist wegen
der unmureichenden Datenschutzstandards sehr zweifelhaft, kann aber aufgrund der
aktuellen Rechtslape nicht beanstandet werden.

Anders verhilt es sich bel sogenannten Apps®, fiir die Facebook cbenfalls eine
Plattform bicter. JApps® sind Anwendunpen, die sich melst auf eigenen Servern des
AApp“-Anbicters befinden, aber auf der Plartform von Facebook eingebunden wer-
den, um die vorhandenen Wirkunpen zu nutzen (z. B. Auslesen des Adressverzeich-
nisses von Mutzern und automatisches Posten von Mittellungen an deren  Freunde®
= Schnechalleffekt). Bel solchen Apps® handelt es sich um eine unzulissige Datener-
hebung durch kirchliche Stellen, dic ohne Wissen und Zusdmmung der  Freunde®
der Mutzer erfolgt und deshalb niche verwendet werden diirfen.

Gerne werden auf Homepages sogenannte _sodlal plug-ins® wie = B. der like
it*-Burton von Facebook Integriert. Entgegen ciner weltverbreiteten Meinung wer-
den allein durch das Vorhandensein eines soclal plug-in® auf einer Homepage bel
Aufruf der Seite Daten von Nutzern individualisiert (bei gleichzeitiger Anmeldung



bel Facebook pemsonalisiert) an Facebook itbermittelt. Dieshalb sollten diese soci-
al plug-ins* grundsitdich nur mit der Zwel-Klick-Varlante oder der verbesserten
Ein-Klick-Varlante auf der Homepage implementdert werden.

.IrJI.?:' oo beise, delctfart tee2-KTF c-('::}'f:: er-mehr-Diatensobutz-1 333879 htval

httpsfwnws beise. delnewosticker/meldungl c-t-entwickelt-daten schutsfreundliche-Soci-
al-Media-Buttonsaveiter- 2466687 hem!

Private Nutzung diensticher Telekommunilationstechnils

Dias gesamtkirchliche E-Mail-System (...@eklowds) ist laut § 5 Abs. 3 des am L
Januar 2015 in Kraft getretenen InK-Gesetzes zur dienstlichen und innerkirchlichen
Kommunikation zu nutzen. Das impliziert, dass die private Muzung nicht zulissig
ist, auch wenn eln ausdriicldiches Verbot nicht normiert ist. Fiir krchliche Stellen,
die nicht daran angeschlossen sind oder andere Anbicter nurzen, gilt diese Regelung
jedoch nicht. Damit ergibe sich fiir die Mitarbeitenden die Maglichkeit, thr persona-
lisiertes dienstliches Postfach auch fir private Zwecke nutzen zu kinnen.

Wird dies erlaubt oder nur stillschwelpend geduldet, wird die Dienststelle im Sin-
ne des Telekommunikadonsgeserzes (TEG) mum Telekommunikatdonsanbieter. Fiir
diesen Fall gile § 88 TEG | Telekommunikadonsgeheimnis®. Danach ist es dem An-
bicter von Telekommunikaton untersagt, sich oder anderen Kenntnis vom Inhale
oder den niheren Umstinden der Telekommunikatdon zu verschaffen (Verlerzung
des Telekommunikadonsgehelmnisses).

In der Praxis bedeutet das, dass sich die Pastfiicher der personalisierten dienstlichen
E-Mail-Adressen von Mitarbeitenden, b:mngcn auf den Inhalt als auch die niheren
Umstinde der Kommunikadon, der Einsichtnahme durch Dienstvorgesetzie oder
Kolleginnen und Kollegen vollstindig entziehen. Davon betroffen sind auch offen-
sichdich dienstliche E-Mails. Wegen des nicht auszuschliefenden Verlustes privater



E-Mails diirfen sogenannte Spam-Filter nicht cingesetzt werden. Es wird empfohlen,
die private Mutrung dienstlicher E-Mail-Adressen grundsirlich zu untersagen und
das Werbot stichprobenartig zu iiberprivfen.

Dhas gilt glefichermaflen auch fir vorhandene Telefonanlagen. Werden private Ge-
spriche zugelassen, diirfen weder Inhalt noch die niheren Umstinde der Kommu-
nikaton, = B. in Form von Einzelverbindungsnachwelsen bekannt werden. Bel in-
zwischen allgemein iiblichen Flatrates ist eine Kostenkontrolle fiir Telefonate nicht
mehr notwendig, Fiir kostenpichtige Anrufe (z. B, Service-Nummern, Auslandsge-
spriche oder in Mobilfunknetze) sollten Regelungen getroffen werden.

Die private Mutzung des Internets kann vom vermetungsberechdgten Organ der
jewelligen Kérpemchaft zugelassen werden (§ 5 Abs. 4 Satz 2 uK-Gesez). Damit
bestcht fiir die Mitarbeitenden die Maglichkeit, auf cin privates E-Mail-Konto zu-
migreifen. Dafiir sollte eine Dienstvercinbarung abgeschlossen werden, die stichpro-
benardge Konmollen, zunichst miglichst anonymisiert, konkret regelt. Andernfalls
sind Kontrollen iiber das Surf™-Verhalten von Mitarbeitenden, wie bel der privaten
E-Mail-MNutzung, unzulissig.

Diienstliche Nutzung privater Endgerite

Es wird hiufig mit unterschiedlichen Motivadonen, ,zuhause habe ich cinen PC*,
~cin Gerit start zwel®, Lich arbeite licber mit meinem Geridt® (meist Apple-Nuzer),
der Wunsch gefinffert, private stationire oder mobile Endperiite auch fir dienstliche
Fwecke nutzen zu ditrfen.

Meben rechilichen Schwicrigheiten stchen der Einbindung privater Endgeriite in die
IT-Infrastruktur auch erhebliche datenschutzrelevante Sicherheitsbedenken entge-

gen.

Die Kirchengemeinde ist auch fiir den datenschuzkonformen Umgang mit von
thr erhobenen, verarbeiteten und genutzten personenbezogenen Daten auf privaten
Endgeriten veranowortlich. Gleichzeitly entrichen sich diese Gerite ohne Ein-



willizung des Besitzers vollstindiz der Kontrolle durch die Dienststelle und auch
durch den Datenschutzbeaufiragten. Ob das Betrichssystem sicher und auf dem ak-
tuellsten Stand ist, ebenso die Anwendungen, die Firewall oder der Antivirenscan-
ner, bleibt dem Eigentiimer fiberlassen. Kénnen, und wenn ja, werden dienstliche
und private Daten auf einem Endgerit so getrennt, dass Dirdtte kelnen Zugriff auf
dienstliche Inhalte haben (z. B. Familien-E-Mail postfach)? Entstehen Anspriiche auf
MNutmungsentgelte gemilt $% 670 und 675 Birgerliches Gesetzbuch (BGER)?

Auf mobilen Endgeriiten (Smartphone oder Tablet) kénnen zurzelt private und
dienstliche Daten nicht getrennt werden. Im Falle eines Verlustes ist elne Fernla-
schung (remote wipe) der dienstlichen Daten zwingend erforderlich. Dieser Befehl
ldscht auch alle privaten Daten, was gegen § 303 a Strafgesezbuch (SiGB) verstfic
Smartphones und Tablets kinnen leicht durch schadhafre Apps oder die MNurzung
offener WLAN-Netze kompromittert werden und stellen bel Einbindung in die
IT-Infrastruktur eine Gefihrdung des Intranets dar.

Deshalb ist in § & Abs. 2 TukK-Gesetz gerepelt, dass private Gerite zur dienstlichen
Muteung nur zugelassen werden kSnnen, wenn die IT-Sicherheit nicht gefihrdet
oder becintrichtgt wird. Der Zupriff auf diensdiche Daten ist nur zulissig, wenn er
ausschlieltlich iiber die zentral zur Verfiigung gestellien Intranezuginge der Landes-
kirche erfolgt. Diese Regelung schlielit die dienstliche Mutmung privater Gerdte und
auch den Versand von Kirchenvarstandsprotokollen per E-Mail und deren Speiche-
rung auf privaten Geriiten aus.



Wesentliche lkirchliche Rechtsvorschriften
* EKD-Datenschutzgesetz (DSG-EKD, M. 978%)

* Verwaltungsverordnung zur Durchfithrung des DSG-EKD
(Datenschutoverordnung-DSVO, Ne 979%)

. K.[rchcng:s:u itber den Einsatz von Informations- und Kommunikationstechnik
in der EKEW [ IuK-Geserz, Mr. 720%)

# [ntranetrichtlinie (M. 723%)

* Kirchengesetz iiber die Kirchenmitgliedschaft, das kirchliche Meldewesen und den
Schutz der Daten der Kirchenmitglieder (KMG, Nr. 123a%)

* Ordnung iiber die Fithrung der Kirchenbiicher (Kirchenbuchardnung, Nr. 645%)

*+ Richtlinien zur Fithrung der Miederschrifien iiber Kirchenvorstandssitmungen
(Mr. 75%)

= Archiveesetz (N 630%)
* Kassationsordnung (Wr. 635%)

* Personalaktenordnung (M 370%)

* Mummier in der Rechesammilung der Evangelischen Kirche von Kurhessen- Waldeck (hitp o www.ldrchenreche-ekhn def)



Anhang [ Mustertext
Einvcrstind.lﬁs—E:Hiru.ng
Ich bin damit bis anf Widerruf eimerstanden, dass folpendes Foto [genaue Bezeichnung z.B. Nr]

won mir { meiner Tochter / meines Sohnes [Mame, Vorname] durch [Mame der Einrichmng] vertf-
fentlicht wird.

Art der Verofentlichung: Zweck der Vertffentlichung,
() Internet () Offentichkeiarbeit

() Regionale Tageszeirung (") Werbung

() Uberregionale Tagezeimng () Sonstiges

() Cemeindebrief

l::i Sonstiges

Ich bin dartiher hinaus auch mit der Mennung meines Namens eimverstanden Oja O]:I.EIII

Dratenschutzrechilicher Himweis:

Drurch die beahsichrigre Verwendung im Interner kiinnen die Personenabbildungen undfoder MNa-
men sowie sonstipe vertffentlichte personenberogene Informationen der Personen weloweit abge-
rufen und gespeichert werden. Entsprachende Diaten kénnen damit erwa auch {ber so genannte
LSochmaschinen™ aufpefunden werden. Diabel kann nichr auspeschlossen werden, dass andere Per-
sonen oder Unrernehmen diese Dhaten mit weiteren im Internet verftigharen Daten der Personen
verkniipfen und damir ein Persdnlichkeirsprofil erstellan, die Daten verindern oder zu anderen
Zwecken nutzen. Dies kann insbesondere dam fithren, dass andere Personen versuchen Kontakt auf-
mumnehmen. Uber die Archivfunktion von Suchmaschinen sind die Diaten zudem hiufig anch dann
noch abrufbar, wenn die Angaben aus den oben genannten Internet-Angeboten beraits entfernt oder
pelindert wurden.

Die Einwilligung ist freiwilligs ans der Versreiperung der Einwilligung oder ihrem Widerrof entste-
hen keine Machteile.

Es handelr sich hierbei nicht um eine generelle Einwilligung, sondern nur um eine Einwillipung fir
das oben spezifizierte Foto und filr den angegebenen Zweck.

[Cre, Daam]

[Unterschrift] [Unterschriften der Sorpeberechtigten]



Anhang / Gemeinsame Erldirung
Gemeinsame Erklarung

Zu der Frape, ob Foros von Kindergartenkindern im Internet vertffendicht werden ditrfen, auf
denen Kindergarrenkinder zu erkennen sind:

1 Geplante Vertffentlichuag als Datentbermittlang: Das Verdffentlichen von Bildern im In-
ternet ist eine Dharentibermitdung an einen unbekannren Personenkreis Dher Datenschurz ist
hiervon bemroffen, wenn
L Die abgebildaten Personen klar erkennbar sind und/oder
II. Die Mamen der abgebildeten Personen mitgeteilt werden.

2 Kunsturhebergesetz keine Rechtsgrandlage: § 23 Aba. | Kunsturhebergesets ist keine ansrei-
chende Rechrsprundlage fiir eine solche Vertffentlichung im Inrerner. Selbst dann, wenn einer
der Ausnahmetatbestinde (z.B. Teilnahme an &ffentichen Veranstalmngen) motriffr, verlerzr ge-
rade die Publikation im Word Wide Web die berachtipten Interessen des Berotfenen im Sinne
von § 23 IT Kunsurheberpesetz. Hierbei isr zu berfl cksichripen, dass
L Foros belishig auf die eipene Fastplarte herunterpeladen werden kénnen,

II. Digitale Bilder mir Bildbearbeininpsprogrammen nachbearbeiter, verindert und in einemn
vitlliz anderen Konrexr pestellt werden ktnnen,
II. Die Vertffentichung von Kinderbildern dem Jugendschurz muwider lauft.

3 Einwilligang erforderichs
Drie kirchliche Datenschurzanordnung und das Darenschutzpesetz der EKDY kennen keine Morm,
{Rechrsgrundlage), die die Bildverstfentlichung im Internet mulassen witrde. Es ist daher vor der
Einstellung won Fotos in die Website der Pfarrpemeinde oder des Kinderpartens in jedem Fall
die Zustimmung der Sorpeberachtipten erforderlich. Liegt sie nicht wor, isr die Verétfentlichung
rachtswidrig. Ein Verstof hiergegen kann nach dem Kunsturhebergesetz mit Freiheimstrafe bis
1 einemn Jahr bestrafe werden.

4 Schriftlichkeit der Einwilligung
Die Einwilliging aller abgebildeten Personen muss schriftlich vorliegen und auf den konkreten
Einzelfall bezogen sein. Die Sorgeberechtizten misen die Moglichkeir haben, die Bilder vor
Abgabe der Einwillipungserklirung zu sshen. FormularmiRiz erkliree Einwilligungen, arera im
Aufnahmevertrag, reichen nicht aus.

18.05.2008 05.02.2008
Konferenz der Diatenschurzbea im Konferent der Datenschumheaufirapren der
Bereich der Katholischen Kirche Dreutschlands ~ Evangelischen Landeskirhe



Anhang [ Merkblatt

Merkblatt iiber den Datenschutz
in der Evangcllscl:cn Kirche von Kurhessen-Waldeck

Fiir den Dratenschurz in der Evangelischen Kirche von Kurhessen-Waldeck sind neben bereichssperifischen

Regelungen folgende Rechesvorschrifien zu beachten:

* Kirchengeserz iiber den Dhatenschus der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD-Diatenschutz-
gesetr - DSG-EKDY) vom 12, Movember 1993 (ABL EKD 5. 505), geindert durch Kirchengesetz vom
7. November 2002 (ABL EKD 5. 321) und durch Kirchengesem vom 7. Movember 2012 (ABL EKIY
5. 452)

* Verardnung mar Durchfithrung des Kirchengesemes ober den Darenschue {Darenschuerverord nung)
wom 28, Januar 1987 (KABL 5. 41) geindert durch Verordoung vom 14, Februar 1994 (KABL
5. 8788

Dianeben gelten

* fir die Amtsverschwiegenheit der kirchlichen Mitarkeicer (% 31 Phardienstpeset: der EED, § 24 Kir-
chenbramrengesstz der EKD, § 3 Abs. 2TV-L) und

* sonstige Gch.glmh.nltu.n.gﬂ- und V:md'l.w:l:gu:hclupﬂln:h.::n (=B Edmrgc-, Srener-, ﬁu‘gd:.eLn.l.:}l.

In gleicher Weise sind kanftige Rechts- und Verwaltungmvarschriften der Evangelischen Firche von Kurhes-
sen-Waldeck zum Datenschurz zu beachten.

Grnumdsitze des Darenschotres
Fwreck des kirchlichen Dhatenschurzes ist, den Einzel nen davor m schitmmen, dass er durch den Umgn.n.ngt
s=inen Pemmbmgen:u Daten in seinem Persanlichkeitsrecht b-eeLntl.in:h.l:Jgr wird.

Personenbezopene Daten sind Einzelangaben iber
* pendnliche Verhalenise (zB. Mame, Geburesdacum, Familiensand, Gesundheitmustand) oder

* sachliche Verhilinisse (z.B. Eigentumsverhiltnisse, Rechsberiehungen zu Dirtren)

einer bestimmiten oder bestimmbaren natidichen Persan {L.'El. Gcrm:ln.d.u:ul:@.leds. kirchliche Mitarbei-
ter) und didfen nur fir die mn:h.l:miﬂ.lg\e ErEU.LLug kirchlicher H.:J.an.bn:n erhoben, verarbeitet und genurzr
werden. Malipebend sind die durch das kirchliche Beche bestimmezn odar herkommlichen Aufzaben auf
dem Gebiet der Verkindigung, Seelsorge, Diokonie und Unterweisung sowie der kirchengemeindlichen
und pfarramdichen Versaltung.

Drie Erh:bu.ng, \Enrh:lru.ng uu.d.Nuuun.g Pcrmn.:nbmg:m Daten sind g:u.u.d.ﬁiﬂld:. mur mlin.lg, wenn
das Datenschuzgesetz der EKD oder eine andere Rechisvarschrifi sie edaubt eder anordnet eder soweit die
betrafferie Person singewillige hat.



Im Einzelnen

1. Alle Informationen, die Mitarbeitends auf Grund ihrer Arbelt echalten, sind von thnen vertraolich 2 be-
handeln. Diie Piche bestehr auch nach Beendigung des Diienst- oder Arbeitsvechiltnisses fort.

2. Den Mitarbeitenden ist untersgr, thre zum Zugriff auf bestimmre Arbeitsprogramme und Chacen berechi-
E\end:n. Passwirter zu offenbaren cder sich Passwiarter anderer Mitarbeiter zu beschaffen.

3. Daten und Dnun.n'iger sind stets sicher und werschlossen zu verwahren und vor jed.er Einsicht oder sons-
tigen Mutrung durch Unbefugre zu schirzen. Dlarentriger sind alle Medien, auf denen Daten verzeichnet
sind, 50 .B. in- und externe Sichernungsmedien ~-CO-Rom, Scick erc-, Belege, Exfassangshagen, EDY-Lis-
ten, Adressanflcleber

4. Auskiinfee sowie Abechrifien und KoPlen s D:.tcn.lﬂ.m.mll.l.ngu. diirfen mar unter Bﬂ.r_htu.n.g bestehender
Diatenschutrbestimmungen und anderer Rechtsworschrifien erteile oder angefertigt werden. Eine Weiterga-
be derarviger Mitteilungen zur geschiftlichen oder gewerblichen Datenverwendung isc untemsagr.

5. Personenbezopene Darenbestinde, die durch neue ersenr und niche aus besonderen. mulésipen Grinden
weirerhin hcnﬁr]gr werden, miissen in slner Weise vernicheet oder Ed&ad:.l: werden, die _yed.:n. Misshranch
der Daten ausschlieBt.

6. Daten und Darentriger diirfen
* kirchlich Mirarbeitenden, die Aufzrund iheer dienstlichen Aufpaben zum Empfang der Draten
ermichrigt und ausdriicklich zur Wahmng des Dlarenschuees verpHicheer worden sind
* oder im Rahmen der Mn.g!dammbdm.ug m.gﬂ.nglld:. gcm:.d:.t werden.

7. Miangel beim Datenschuer, der Datensichening und der srdnungsgemiffen Verarbeitung sind dem/der
jeweiligen Vorgesstzten oder dem Datenschutbeanfragren unverziiglich annmeigen.

8. Versife grgen den Diatenschurz sind Vedermingen der Dienstpliche im Sinne des Disziplinareechts, der
arbeitsrechtdichen Yorschriften oder d:rA.n:.l::Pﬂh'J:Lb:n ehrenamilich THI.I:]EEI:. Sie kdnnen Schadensermaman-
q_:.ri.'ld:.z des Dienstherrn bz A.l:b-all:gcb-u: oder Diritter b-egri.nd.:n.

9. Bestimmte Handlungen, die sinen Versol gegen das Datengeheimnis beinhalten, werden durch das Staf-
gesetzbuch mit Strafe bedrohi,
Aufdie Scraftatbestinde * § 202a {Ausspihen von Daren), = § 263a (Computerberrug)

= § 303a (Datenverinderung) und = § 303b {Compurersabotage)

wird besonders verwiesen. Danach lkann bestraf werden, wer m:htwr]d.dg Dhaten verandart oder ]:-uel.r]gt,.
wer den Ablauf der Datenverarbeitung einer Behdrde oder sines Wirtschafrmuntemehmens stare, wer sich.
oder einem Drittzn unbefugt besonders gesicherte Diaten aus frem den Datenbanksystemen verschafft und
wer fremdes Vermogen durch unbefugees Eimwideen auf einen Daterverarbeitungsvorgang schadigr.
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